
 

  

مسعود حمیدی

دی‌مــاه ســال گذشــته کــه دولــت، لایحــه بودجــه 1405 را 

تقدیم مجلس کرد، مشــخص شد که ســازمان برنامه‌وبودجه 

درآمدســتانی اســتان برای خزانه دولت را نســبت بــه قانون 

بودجه 1404 بیــش از 97 درصد رشــد داده و بــه 88 همت 

رسانده اســت و اعتبارات عمرانی را تنها 2 درصد رشد داده 

است و این یعنی بسط درآمدستانی و قبض عمران در استان. 

با مطالبه گــری های رســانه‌ای، مدیــران اســتانی و نمایندگان 

استان در مجلس، کمیســیون تلفیق تغییرات قابل‌توجهی در 

اعداد بودجه اســتانی ایجاد کرد. طوری که اعتبارات عمرانی 

استان را با 35 درصد افزایش به بیش از 19.6 همت رسانده 

و ســهم درآمدزایی اســتان را از عــدد 88 همت بــه 69 همت 

تنزل داده اســت که در گزارش  29 بهمن‌ماه ســال گذشته با 

عنــوان »رأی مجلس به احیــای بودجه عمرانــی« به‌تفصیل به 

این تغییرات پرداختیم.

عکس تزیینی است

جهش چراغ خاموش درآمدستانی بودجه ای
 درحالی‌که کمیسیون تلفیق درآمدستانی خراسان رضوی در بودجه 1405 را 18 همت کاهش داد 

اما قانون ابلاغی حکایت از افزایش 90 درصد درآمدستانی استان برای خزانه دولت دارد

زمستان اشتغال
 افزایش نرخ بیکاری در کنار کاهش نسبت اشتغال استان در زمستان 

سال گذشته نشان‌دهنده ریزش نیروی کار استان است
حمیدی- بر اساس داده‌های مرکز آمار، نرخ بیکاری 

استان خراســان رضوی در زمستان سال گذشته 

به عــدد 8 درصد رســید درحالی‌که در زمســتان 

قبل نرخ بیکاری اســتان 5.6 درصد بود و نسبت 

اشتغال استان از 40 درصد به کمتر از 39 درصد 

رسیده اســت. مرکز آمار کشــور روز گذشته نتايج 

طرح آمارگيــری نيــروی‌ كار زمســتان 1404 را 

منتشر کرد که بر اســاس آن نرخ بیکاری کشور به 

عدد 7.6 درصد رسیده است که نسبت به زمستان 

سال قبل که 7.8درصد بوده شاخص کل اشتغال 

کشور بهبود پیدا کرده است اما در استان خراسان 

رضوی وضعیت اشتغال نســبت به زمستان سال 

قبل)1403( بدتر شــده اســت. در حالــی که در 

زمستان ســال 1403 نرخ بیکاری اســتان 5.6 

درصــد بــوده در زمســتان 1404 این عــدد به 8 

درصد رسیده است.

تغییرات شاخص های اشــتغال استان محدود به 

نرخ بیکاری نبــوده و در نرخ مشــارکت اقتصادی 

استان نیز یک دهم درصد کاهش داشته است که 

تغییر چندان محسوسی نسبت به سال قبل نیست 

و می توان اذعان کرد که نیروی در جســت وجوی 

کار استان در زمستان سال گذشته تغییری نسبت 

به زمستان ســال 1403 نداشته اســت.اما آنچه 

قابل توجه است شــاخص نسبت اشــتغال است؛ 

نســبت اشــتغال به لحاظ آماری عبارت اســت از 

نسبت جمعیت شاغل یا به كل جمعیت در سن کار. 

این شاخص بیانگر آن اســت که چه حجم از افراد 

در سن اشتغال شاغل هســتند که در خراسان 

رضوی این شاخص در بدترین وضعیت در دوران 

کرونا به 37 درصد و در بهترین وضعیت ســال 

های اخیر در سال 98 بود که به رقم 43 درصد 

رسیده بود. اما زمستان سال گذشته این نسبت 

به 38.9 درصد رسید در حالی که در زمستان 

ســال 1403 این عدد حــدود 40 درصد بود و 

این کاهش یک درصدی شاخص نسبت اشتغال 

اســتان بیانگر ریزش تعداد شــاغلان استان در 

زمستان سال گذشته در مقایسه با زمستان سال 

1403 است.

چرا نیروی شاغل ریزش کرد؟   ●●
اما این را که چرا این نسبت ریزش داشته است، 

می توان در جایگاه و ســهم اشتغال زایی بخش 

های مختلف در استان جست وجو کرد. شاکله 

کلی اشــتغال اســتان بر دوش بخــش خدمات 

اســت و حدود نیمی از اشــتغال اســتان در این 

حوزه فعال اســت که با شــروع جنگ رمضان از 

ابتدای اســفند ماه ورود زائران و گردشگران به 

مشــهدالرضا متوقف شــد و بخش گردشگری 

مانند هتل ها و رستوران ها و اماکن گردشگری 

و به طور کلی سبد زائر که در ایام منتهی به سال 

جدید به اوج فعالیت اقتصادی و اشــتغال زایی 

خود می رسید، راکد شد. به همین دلیل است 

که نسبت اشتغال اســتان تنزل یک درصدی را 

تجربه کرد و این یعنی خروج تعدادی از شاغلان 

استان از چرخه اشتغال.
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  امــا امروز کــه قانــون بودجه کشــور به اســتان‌ها 

ابلاغ‌شــده است مشــخص شــد که گویی بودجه 

مجــدد بــه اســتان رکــب زده اســت و متأســفانه 

میزان درآمدســتانی اســتان از 69 همت جداول 

کمیســیون تلفیق به 82 همت در قانــون بودجه 

1405 تغییر پیدا کرد. تغییری که رئیس سازمان 

مدیریت و برنامه‌ریزی استان نیز به آن اذعان دارد.

پارســی پــور در گفــت وگــو بــا خراســان رضــوی 

می‌گوید: این موضوع درست و درآمدهای استان 

از عدد 45 همت در قانون بودجــه 1404 به 82 

همت در قانون بودجــه 1405 افزایش پیداکرده 

است که این عدد با توجه به شرایط اقتصادی تحقق 

آن را دشوار می‌کند از طرفی به دلیل شرایط حاکم 

بر کشور میزان تحقق 45 همت درآمد سال گذشته 

تنها 95 درصد بوده است.

رئیــس ســازمان مدیریــت و برنامه‌ریزی اســتان 

درباره تغییر اعتبارات عمرانی استان نیز می‌گوید: 

باید توجه داشــته باشــیم که به همان نســبت که 

درآمدهای اســتان رشــد داشــته مصارف استان 

هم بهبود پیداکــرده و مصارف اســتانی به 19.5 

همت رسیده است که نسبت به عدد سال گذشته 

قابل‌توجه است.

پارســی پــور البتــه تاییــد می‌کنــد کــه تخصیص 

اعتبارات عمرانی به نســبت درآمدستانی استان 

وضعیت مطلوبی ندارد و می‌گوید: کل تخصیص 

اعتبارات تملک دارایی اســتانی خراسان رضوی 

42 درصد بــوده کــه نیمــی از آن در قالــب اوراق 

بوده که متأثر از شــرایط خاص کشــور در مــاه پایانی 

سال گذشته بود) درخور ذکر است عمده تخصیص 

اعتبارات عمرانی اســتان‌ها در ســال‌های گذشــته 

در اسفندماه انجام می‌شــد(. اما در بخش اعتبارات 

ملی وضعیــت مطلوب‌تر بوده طوری کــه 85 درصد 

اعتبارات طرح‌های ملی استان تخصیص پیدا کرد.

رئیس ســازمان مدیریت و برنامه‌ریزی اســتان البته 

معتقد اســت وضعیت اعتبارات و مصارف استانی و 

ملی استان در قانون بودجه 1405 نسبت به 1404 

بهبــود قابل‌توجهــی پیداکــرده اســت و می‌گویــد: 

اعتبارات اســتانی از 10 همت به 19 همت رسیده 

و اعتبــارات ملی هم به 19 همت رســیده اســت که 

این تغییر مطلوب اســت اما باید دید در تخصیص‌ها 

چگونه عمل می‌شود.این در حالی است که وضعیت 

تخصیص اعتبارات عمرانی اســتان همواره بر عدد 

50 درصد بوده و همیشه حدود نیمی از اعتبارات 

عمرانی اســتان تخصیص نمی‌گیرند و اعتبارات 

طرح‌های ملی استان نیز در اختیار دستگاه‌های 

ملی بوده که نحــوه توزیــع آن‌ها به‌هیچ‌عنــوان با 

جایگاه خراسان رضوی در این طرح‌ها همخوانی 

ندارد مانند سهم اســتان از پروژه‌های ملی حرم تا 

حرم، خطوط ریلی و پروژه‌های آبی. موضوعی که 

رئیس سازمان مدیریت و برنامه‌ریزی استان آن را 

تایید می‌کند و می‌گوید: ایــن را که چقدر توانایی 

داریم که از سهم اســتان از 71 پروژه ملی که همه 

یا بخشــی از آن‌ها در جغرافیای خراســان رضوی 

قرارگرفتــه اســت،جذب کنیم به همــت مدیران 

اســتان در حوزه‌های مربوطه و ســازمان مدیریت 

بستگی دارد و قبول داریم که توزیع این اعتبارات 

در سال‌های گذشته عادلانه نبوده است.

 اقتصادی

صمت در صدر تعهد 
اشتغال استان

بر اساس داده‌های کمیسیون اشتغال 
استان، حوزه صنعت، معدن و تجارت 

استان با مجموع 23 هزار و 546 اشتغال 
ایجادی در سال گذشته در صدر 

اشتغال‌زایی استان قرارگرفته است

مجموع اشــتغالی که دســتگاه‌های استان در 

سال گذشته متعهد شده‌اند که ایجاد کنند بیش 

از 77 هزار شغل اســت که بر اساس طرح‌های 

ثبت‌شــده 99 درصد این تعهد، عملیاتی شده 

است اما میزان اشتغال ثبت‌شده که در گزارش 

کمیسیون اشتغال تا پایان فروردین‌ماه  58 هزار 

و 238 شغل ثبت‌شــده‌اند که نســبت به تعهد 

استان عقب‌تر است. این عدم تحقق با توجه به 

شرایط ماه پایانی سال گذشته و تأخیر در ابلاغ 

حمایت‌های بودجه‌ای دولت برای اشتغال‌زایی 

دستگاه‌ها طبیعی است.

داده ها نشــان می دهد که سهم تعهد صنعت، 

معــدن و تجــارت از 77 شــغل ثبتــی در ســال 

گذشته بیش از 30 هزار شغل است که باتوجه 

به اشتغال ثبت‌شــده این حوزه تنها 70 درصد 

تعهد اشتغال زایی خود را محقق کرده است.

کمیته امداد امام خمینی)ره( در رتبه دوم تعهد 

اشتغال با سهم حدود 12 هزار شغل است که در 

پایان سال، 68 درصد تعهد این دستگاه محقق 

شــده اســت و بهزیســتی که در رده ســوم تعهد 

اشتغال استان بود، بیش از 86 درصد تعهد خود 

را اجرایی کرده است. 

برخی دستگاه ها مانند راهداری و حمل و نقل 

جاده ای با وجود سهم 1770 شغلی موفق شده 

اند بیش از 100 درصــد تعهد خود را عملیاتی 

کنند اما برخی دستگاه ها مانند علوم پزشکی 

مشهد تنها 13 درصد تعهد اشتغال زایی خود را 

عملیاتی کرده اند.نکته مهم آن است که در کل 

کشور تعهد اشتغال برای سال 1404 بیش از 

844 هزار شغل تعیین شــده است که در پایان 

سال 80 درصد آن محقق شده است.
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