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در گفت و گو با مدیرعامل گروه شرکت های پدیده  دغدغه های سهام داران را مطرح کردیم

فصل جدیدی برای پدیده شاندیز
مدیرعامــل گروه شــرکت های پدیده با اشــاره 

به عبور این مجموعه از موانــع حقوقی، مالی و 

زیرساختی، از آماده‌سازی کامل پروژه‌ها برای 

جذب ســرمایه‌گذار و آغاز دوره‌ای تازه از رشــد 

و ســودآوری خبــر داد؛ دوره‌ای کــه بــه گفته او 

می‌تواند منافع ســهامداران را به‌طور ملموس 

تأمین کند.

علــی حقانــی در گفــت و گــو بــا »خراســان« با 

قدردانی از تلاش‌های مردم و فعالان اقتصادی 

و همچنین رزمندگان در طول جنگ رمضان، 

به تشریح مهم‌ترین اقدامات انجام‌شده در دوره 

مدیریتــی خــود پرداخت و گفــت: در ایــن بازه 

زمانــی، مجموعه با چنــد رویداد مهــم از جمله 

یک دوره تنش نظامی کوتاه‌مــدت و همچنین 

اعتراضات اقتصادی مواجه شد که تأثیراتی بر 

فضای بازار و اقتصاد کشور داشت.

 وی افزود: با وجود این شرایط، تمرکز مدیریت 

بر حل مســائل اساسی و انباشــته شرکت بود. 

در همیــن زمینــه، حــدود ۱۵ تــا ۲۰ مســئله 

کلیدی در حوزه‌های مالــی، حقوقی و اجرایی 

شناســایی شــد و در دســتورکار قرار گرفت که 

بخش قابل‌توجهی از آن‌ها که طی ســال‌های 

گذشته بلاتکلیف مانده بود، به سرانجام رسید. 

حقانی با اشاره به اصلاح ساختارهای داخلی 

شــرکت اظهار کــرد: نظم‌بخشــی بــه مجامع، 

ارتقای ساختار مالی و ساماندهی پرونده‌های 

حقوقی از جمله اقدامات مهمــی بود که نتایج 

مثبتی به همراه داشت و بســیاری از پرونده‌ها 

تعیین تکلیف شد.

مهم ترین دستاورد این دوره مدیریتی    ●●

پدیده
مدیرعامــل پدیــده شــاندیز یکــی از مهم‌تریــن 

دســتاوردهای این دوره را حل مشکلات مربوط 

به مجوزهــا و زیرســاخت‌های پروژه‌ها دانســت و 

گفت: فرایند دریافت و به‌روزرســانی مجوزها که 

در برخی پروژه‌ها ممکن است سال‌ها زمان ببرد، 

با همــکاری مســئولان اســتانی، شــهرداری‌ها و 

دستگاه قضایی به نتیجه رسید. از طرح تفصیلی 

و مصوبــات کمیســیون مــاده ۵ گرفته تــا صدور 

پروانه‌های ســاخت، همگی نهایی شده‌اند و تنها 

یک مورد مربوط به کمیســیون مــاده ۱۰۰ باقی 

مانده که در مراحــل پایانی قــرار دارد. وی تأکید 

کرد: با تکمیل این زیرساخت‌ها، عملًا موانع اصلی 

توسعه پروژه‌ها برطرف شده و مجموعه آماده ورود 

به فــاز اجرایی گســترده، جــذب ســرمایه‌گذار و 

مشارکت‌های جدید است.

جذابیت اقتصادی پروژه های پدیده   ●●
حقانــی در ادامه با اشــاره به جذابیــت اقتصادی 

پروژه‌های پدیده شاندیز گفت: به دلیل سودآوری 

و توجیه‌پذیــری اقتصــادی طرح‌هــا، پیش‌بینــی 

می‌شــود ایــن پروژه‌هــا نســبت بــه بســیاری از 

فرصت‌های سرمایه‌گذاری در کشور، با استقبال 

بیشتری مواجه شــوند. وی همچنین به وضعیت 

سهام شرکت اشاره کرد و افزود: بر اساس آخرین 

کارشناســی‌ها، ارزش ذاتــی هر ســهم به‌مراتب 

بالاتر از قیمت‌های معاملاتی گذشته بوده، اما به 

دلیل ریســک‌های موجود از جمله نبود مجوزها، 

بازار واکنش مناســبی نشــان نمی‌داد. اکنون با 

کاهش این ریسک‌ها، زمینه برای ورود گسترده‌تر 

سرمایه‌گذاران فراهم شده است.

برنامه ها برای حمایت از سهام پدیده در    ●●

بازار سرمایه
مدیرعامل پدیده شــاندیز ادامــه داد: هدف ما 

توســعه دایره ســهامداری و افزایش مشارکت 

در بــازار ســرمایه اســت. در همیــن راســتا، 

شفاف‌ســازی گزارش‌ها، اصلاح ســاختارها و 

کاهش ریسک پروژه‌ها در دستورکار قرار گرفت 

که آثار آن پیش از توقف موقت بازار نیز در روند 

رشد سهام مشــهود بود. وی از برنامه‌های آتی 

شرکت خبر داد و گفت: افزایش سرمایه، ارتقای 

نمادها بــه بازارهای بالاتــر و تــداوم حمایت از 

سهام از جمله اقدامات در دست پیگیری است 

که به‌زودی به نتیجه خواهد رسید. البته تمامی 

اطلاع‌رســانی‌ها مطابق مقررات بازار سرمایه 

و پــس از نهایی شــدن انجام می‌شــود. حقانی 

با اشــاره به تــداوم فعالیت‌ها حتی در شــرایط 

بحرانی افــزود: جلســات مســتمر با ســازمان 

بورس و پیگیــری امور اجرایی حتــی در دوران 

تنش نیز ادامه داشته و این روند با جدیت دنبال 

می‌شود. وی در پایان با تأکید بر آمادگی کامل 

پروژه‌ها اظهار کرد: هم‎اکنون، مجموعه پدیده 

شاندیز از نظر زیرساختی با مانع جدی مواجه 

نیست و بسته به شرایط اقتصادی کشور، امکان 

جذب ســرمایه و اجــرای پروژه‌ها فراهم شــده 

اســت. پیش‌بینــی می‌شــود در ســال ۱۴۰۵ 

رونق قابل‌توجهی به مجموعه بازگردد و نتایج 

آن به‌صورت ملموس برای سهامداران نمایان 

شود.

پیگیری حرف مردم

پرستاران شرکتی در انتظار 
احکام جدید

 مریم رســتگار - پرداخت حقــوق فروردین ماه 

پرســتاران شــرکتی شــاغل در مراکز درمانی 

تحت پوشــش دانشــگاه علوم پزشــکی مشهد 

بــه صــورت علــی الحســاب و بــدون درنظــر 

گرفتــن اضافــه کار و تعلــل در صــدور احــکام 

جدید موجــب اعتــراض و گلایــه ایــن نیروها 

شــده اســت؛ یکی از این پرســتاران در پیامی 

بــرای روزنامــه خراســان نوشــت: »حقــوق 

فروردین‌ماه ما فقط به صورت علی‌الحســاب 

پرداخت شــده و هنوز اضافه‌کار اسفندماه نیز 

واریز نشــده اســت، فیش حقوقی سال جدید 

صادر نشــده و پاســخ شــرکت و دانشــگاه این 

اســت که شــاید مابه‌التفاوت حقوق فروردین 

همراه با حقوق اردیبهشــت پرداخت شود. ما 

همیشــه حقوق هرماه را دهم ماه بعد دریافت 

می‌کنیــم، یعنــی بایــد تــا ۱۰ خــرداد منتظر 

بمانیم تــا حقوق کامــل فروردیــن را بگیریم؟ 

در ایــن شــرایط ســخت اقتصــادی و گرانــی، 

چنین تأخیری در پرداخت حقوق پرســتاران 

واقعاً بی‌انصافی اســت. کادر درمان با فشــار 

کاری بــالا مشــغول خدمت‌رســانی هســتند 

 اما در پرداخت مطالباتشــان تعلل می‌شــود.«

در همین زمینه، بهمن باقری، مدیر امور مالی 

دانشــگاه علــوم پزشــکی مشــهد در پاســخ به 

»خراســان رضوی« گفت: حقوق فروردین‌ماه 

پرســتاران شــرکتی شــاغل در مراکز درمانی 

تحت پوشش دانشگاه علوم پزشکی مشهد به 

صورت علی‌الحســاب پرداخت شــده، چرا که 

احکام حقوقی جدید آن‌ها توسط شرکت صادر 

نشده بود. این مسئله مربوط به شرکت‎هاست 

و تا این احکام جدید صادر نشود ما نمی‌توانیم 

حقوق ها را به صورت کامل محاسبه و پرداخت 

کنیم. با پیگیری های صورت گرفته امیدواریم 

احکام جدید پرســتاران، در ماه جاری صادر و 

حقوق اردیبهشــت‌ماه کادر درمان به صورت 

کامل و مابه‌التفاوت حقوق فروردین نیز واریز 

شود.
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میزبانی لیگ برتر هندبال کشور 
برای مشهد نمی صرفید! 

ســارا عباس نــژاد- مســابقات لیگ برتر هندبال 

کشــور که قــرار بــود در صــورت تایید از ســوی 

فدراسیون هندبال اواخر اردیبهشت امسال و در 

سالن شهید رئیسی انجام شود، پس از گذشت 

حدود ۱۰ روز تعیین تکلیف شد و میزبانی توسط 

فدراسیون به باشگاه مس کرمان واگذار گردید. 

به گزارش خراســان رضــوی، علیــزاده، رئیس 

هیئت هندبال استان گفت: میزبانی مسابقات 

لیگ برتر هندبال که قرار بود در ۲۷ اردیبهشت 

برگزار شود، بعد از بررسی به کرمان محول شد. 

به گفته وی، تصمیم نهایی از ســوی فدراسیون 

اعلام شــده اســت؛ بــر این اســاس فدراســیون 

هندبال شرایطی را تعیین کرد که بار مالی داشت 

از جمله، هزینه مربوط به صدا و ســیما  که برای 

پوشــش هر آفیش آن به صورت پخش مستقیم 

روزی حدودا ۲۵۰ میلیون تومان هزینه تعیین 

شــده بود و همچنین  هتلینگ داوران که حدود 

۵۰۰ میلیــون تومان هزینه دربرداشــت. مبلغ 

چند میلیاردی می‌شد که از توان هیئت هندبال 

استان خراسان رضوی خارج بود. 

علیزاده ادامه داد: چون شهر کرمان یک تیم لیگ 

برتری در این مسابقات دارد، برایش این میزبانی 

به صرفه بود اما برای مشــهد که نماینــده ای در 

لیگ ندارد، ســنگین بود و فدراســیون تصمیم 

گرفت میزبانی را به آن ها بدهد .ضمن اینکه از 

ما حمایتی نشد و میزبانی با باشگاه مس کرمان 

اســت. رئیس هیئت هندبال اســتان مهم‌ترین 

چالش این رشته را نبود اسپانسر پایدار بیان کرد 

و گفت: در صورت وجود حمایت مالی مســتمر 

در کنار همراهــی اداره ورزش و جوانان، امکان 

توسعه و برنامه‌ریزی اصولی برای هندبال استان 

فراهم خواهد شد.


