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ب�یمارستان‌ها مکانی برای گذراندن سخت‌تر�ین روزهای زندگی ب�یماران است و در ا�ین م�یان، 
پرستاران فراتر از مسئول�یت‌های پزشکی، مرهمی بر اضطراب ب�یماران و خانواده‌ها�یشان 
هستند. همزمان با روز پرستار، روزنامه خراسان پای صحبت سه پرستار باسابقه ب�یمارستان 
امام رضا)ع( مشهد نشست تا روا�یتگر سال‌ها خدمت، از جمله دوران بحرانی کرونا و 
چالش‌های کاری‎شان باشند. به گزارش خراسان رضوی، ا�ین پرستاران با وجود خاطرات تلخ و ش�یر�ین فراوان، 

از عشق عم�یق به حرفه خود سخن می‌گو�یند که انگ�یزه ماندگاری‌شان در ا�ین مس�یر بوده است. 

 فقط می خواهم دستت را ببوسم

کار  خد�یجه بن�یانی، پرستاری با ۲۷ سال سابقه 
در بخش‌های مختلف ب�یمارستان، از اتاق عمل 
انس قلب و سی‌سی‌�یو، کنار ب�یماران بوده  تا اورژ
است. وقتی از او می‌پرسم آ�یا حاضر است در هنگام 
ب�یماری، پرستاری مثل خودش داشته باشد می 
گو�ید: بله چون مهم‌تر از مراقبت پرستاری ا�ین است 
که بتوانی با ب�یمار خودت ارتباط خوبی برقرار کنی 
تا احساس امن�یت کند.  از او می‎خواه�یم برا�یمان 
خاطره‎ای تعر�یف کند؛ می‎گو�ید:  در روزهای سخت 
کرونا، پ�یرزنی که از او پرستاری می‎کردم پس از خارج 
شدن لوله تنفسی‌اش متوجه شدم تلاش می‌کند 
خودش را به من نزد�یک کند. وقتی پرس�یدم چه 
می‌خواهی، پ�یرزن گفت: فقط می‌خواهم دستت 
را ببوسم. بن�یانی می افزا�ید: با وجود تمام سختی‌ها 
هرگز به استعفا فکر نکرده‌ام، دروغ نمی‌گو�یم؛ وقتی 
فرزندم می‌خواست وارد ا�ین حرفه شود تشو�یقش 
نمی‌کردم، چون سختی‌ها�یش را د�یده‌ بودم. اما 

پسرم خودش پرستاری را انتخاب کرد.

 س�یستم درمان آس�یب می‌ب�یند

محبوبه هاشمی، کارشناس پرستاری با حدود ۲۰ سال 
سابقه، بخش عمده دوران کاری خود را در آی‌سی‌�یو 
داخلی ب�یمارستان امام رضا)ع( مشهد گذرانده و سه 
سال ن�یز به‌عنوان کارشناس کنترل عفونت فعال�یت کرده 
است. می‌گو�ید: هنگام اح�یای قلبی‌ر�یوی �یکی از ب�یماران، 
پا�یم به تخت برخورد کرد و استخوان کشکک زانو�یم 
شکست. بعد از آن مجبور شدم از کار مستق�یم بر بال�ین 
ب�یماران فاصله بگ�یرم. هاشمی ادامه می‎دهد: روزها�یی 
که همکارانمان به دل�یل فشار کاری و مشکلات مع�یشتی 
دست به اعتراض زده بودند، در بخش آی‌سی‌�یو با ۱۸ 
ب�یمار بدحال، فقط سه نفر حضور داشت�یم. از طرفی حق 
اعتراض با همکاران بود و از طرف د�یگر نمی‌توانست�یم 
ب�یماران را رها کن�یم. با وجود شرا�یط جسمی نامساعدم، 
دو روز پشت سر هم ش�یفت‌های ۱۲ساعته دادم؛ پسرم 
از د�یرآمدنم به خانه گلا�یه می‌کرد، اما دلم نمی‌آمد 
ب�یماران بدون پرستار بمانند. با خودم می‌گفتم همکاران 
معترض حق داشتند، ما که ماند�یم هم حق داشت�یم و آن 
ب�یمار ن�یز محق بود. وی ادامه می‎دهد: من و همسرم هر 

دو پرستار�یم. بچه‌ها�یمان از نزد�یک خستگی‌ها، غ�یبت 
در دورهمی‌ها و ... را د�یده‌اند؛ ن�یازی به منع کردنشان 
نبود، خودشان هرگز به ا�ین رشته علاقه‌مند نشدند. 
اما آنچه ب�یش از خستگی‌ها آزارم می‌دهد، مهاجرت 
همکاران باتجربه‌ام است؛ ماه گذشته �یکی از بهتر�ین 
دوستانم رفت و هنوز نتوانسته‌ام با آن کنار ب�یا�یم. 
پرستاران دوست دارند در وطن خود خدمت کنند، اما 
فشار کاری و نبود حما�یت، آن‌ها را به ا�ین راه وامی‌دارد؛ با 
رفتن ن�یروهای باتجربه، س�یستم درمان آس�یب می‌ب�یند.

پرستار ربات ن�یست

مر�یم صفری ب�یدختی، سرپرستار ب�یمارستان امام 
رضا)ع( مشهد که حدود ۲۲ تا ۲۳ سال سابقه کاری دارد، 
معتقد است: وقتی علم و هنر و گشاده‌رو�یی کنار هم قرار 
بگ�یرند، ب�یمار احساس دلگرمی می‌کند؛ احساس می‌کند 
کسی او را می‌فهمد و برای حل مشکلش تلاش می‌کند. 
در مح�یط درمان، کارکنان می‌آموزند احساسات خود را 
مد�یر�یت کنند تا بتوانند در شرا�یط حساس، تصم�یم‌های 
درست بگ�یرند. اما مد�یر�یت احساسات با بی‌احساسی 
تفاوت دارد. صفری در پاسخ به ا�ین سوال که آ�یا تا به 
حال به خاطر ب�یماری گر�یه کرده �یا نه، از لحظات وداع 
خانواده‌ها با ب�یماران مرگ مغزی �یاد می‌کند و می‌گو�ید: در 
چن�ین موقع�یت‌ها�یی، نه فقط پرستاران، بلکه پزشکان 
و د�یگر اعضای ت�یم درمان ن�یز تحت تأث�یر قرار می‌گ�یرند. 
گاهی اندوه در چهره‌شان  گاهی اشک می‌ر�یزند و 
پ�یداست. د�یدن خانواده‌ای که با�ید با عز�یزش وداع 
کند، حتی برای کسی که سال‌ها در ب�یمارستان کار کرده، 
ساده ن�یست. صفری درباره تصو�یری که برخی مردم 
از پرستاران دارند ن�یز به نکته‌ای مهم اشاره می‌کند: 
بعضی افراد گاهی فراموش می‌کنند که ما هم انسان 
هست�یم؛ انگار با رباتی سروکار دارند که نبا�ید حتی �یک 
چای بخورد، و حتی �یک لحظه استراحت از نگاه همراه 
ب�یمار به معنای کم‌کاری تلقی می‌شود؛ بی‌آنکه ساعت‌ها 
مراقبت پ�یش از آن د�یده شود. وقتی از مهم‌تر�ین مطالبه 
پرستاران از او می‌پرسم، بدون مکث می‌گو�ید: ما انتظار 
دار�یم پرداخت‌ها منصفانه باشد و زحمتی که می‌کش�یم، 
به‌درستی د�یده شود. ما چ�یز ز�یادی نمی‌خواه�یم؛ فقط 

پرداخت عادلانه می‌خواه�یم.

، پای صحبت 3 پرستار باسابقه نشسته است خراسان همزمان با سالروز م�یلاد حضرت ز�ینب)س( و روز پرستار

گفته‌های سپ�یدپوشان وقتی هنر، راوی »خدمت« می‌شودروا�یتِ عشق و رنج در نا
 مدیرعامل شرکت گاز استان: یک اثر هنری اصیل می‌تواند تأثیری بسیار عمیق‌تر 

 و ماندگارتر از ده‌ها برنامه‌ رسمی و معمول بر جای بگذارد
�

کران خصوصی ف�یلم کوتاه »فرّاش« تول�ید موسسه تصو�یر شرقی، با حضور  مراسم رونما�یی و ا
مد�یرعامل شرکت گاز استان در س�ینما اطلس مشهد برگزار شد. مد�یرعامل شرکت گاز استان، 
، با اشاره به ضرورت وجود  ک�ید بر اهم�یت نقش هنر در فرهنگ سازی و استفاده به�ینه از گاز با تا
انواع خدمات و مشاغل از جمله »فرّاش« مدرسه گفت: خلأ و اختلالی که نبود �یک خدمت در 
گر تنها �یک روز  زندگی روزمره ا�یجاد می کند، نشان دهنده اهم�یت آن است؛ برای مثال گاز طب�یعی، ا
در فصل زمستان جر�یان نداشته باشد، جای خالی‌اش به‌شدت احساس می‎شود و زندگی روزمره 
را با چالش مواجه می‌کند .به گزارش خراسان رضوی، حسن افتخاری صم�یمانه از مؤسسه »تصو�یر 

شرقی« و تمامی دست‌اندرکاران خلق ف�یلم کوتاه »فراش« ن�یز تشکر کرد. 

گفت: در حوزه  گاز استان  مد�یرعامل شرکت 
فرهنگ‌سازی و موضوعاتِ مرتبط با آن، نقش 
گر منِ مسئول  هنر و هنرمند به گونه‌ای است که ا
ساعت‌ها از طر�یق رسانه ملی از مردم تقاضا کنم 
�یا دستورالعمل صادر کنم که مصرف به�ینه داشته 
باشند، هرگز به اندازه کافی اثربخش نخواهد بود؛ 
در حالی که �یک اثر هنری اص�یل می‌تواند تأث�یری 
بس�یار عم�یق‌تر و ماندگارتر از ده‌ها برنامه‌ رسمی و 

معمول بر جای بگذارد.
مد�یر موسسه تصو�یر شرقی ن�یز در ا�ین مراسم 
، صرفاً تماشای  گفت: به نما�یش درآمدن �یک اثر
�یک ف�یلم ن�یست؛ بلکه حاصل تلاش جمعی 
گروهی است که با عشق، پشتکار، تعهد و همدلی، 
شرا�یط امروزِ ا�ین اثر را رقم زده‌اند و قدردان 
�یکا�یک آن‌ها هست�یم. صبا خراسانی افزود: ما بر 

ا�ین باور�یم که بهبود حال کادر مدرسه  شامل 
، معلم، ناظم و فراش به‌طور مستق�یم بر  مد�یر
حال دانش‌آموزان ن�یز تأث�یرگذار خواهد بود. از 
هم�ین رو، تلاش کرد�یم تا با تول�ید ف�یلم »فراش«، 
در زم�ینه‌ فرهنگ‌سازی گامی بردار�یم؛ تا با کاستن 
از حجم دشواری کار ا�ین عز�یزان، حال آن‌ها 
بهبود �یابد و ا�ین ن�یک‌حالی، به دانش‌آموزان ن�یز 
تسری پ�یدا کند. شکل‌گ�یری ا�یده‌ ف�یلم »فراش« 
از هم�ین نقطه آغاز شد. از مهندس افتخاری 
ن�یز که با حما�یت ارزشمند خود از ا�ین پروژه، 
موجب پو�یا�یی و به ثمر نشستن آن شدند، تشکر 

می کنم.
کران و رونما�یی از پوستر ف�یلم  در ادامه مراسم، ا
کوتاه »فراش« انجام شد و از باز�یگران نوجوان آن 

ن�یز تقد�یر به عمل آمد. 
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رئ�یس ه�یئت ورزش ناب�ینا�یان و کم‌ب�ینا�یان 

استان:
تبعیض، انگیزه 

ورزشکاران نابینا و کم‌بینا 
را تحت‌تأثیر قرار می‌دهد

�
رئ�یس ه�یئت ورزش ناب�ینا�یان و کم‌ب�ینا�یان 
ک�ید کرد:   کسب ۴۰ درصد  خراسان رضوی،  تأ
پاراآس�یا�یی  مسابقات  طلای  مدال‌های 
مانند درخشش مل�یحه صفا�یی در هانگژو 
و  پاداش‌ها  بودجه،  که  می‌کند  ا�یجاب 
جوا�یزشان تفاوتی با سا�یر ورزشکاران نداشته 
باشد. تبع�یض م�یان ورزشکاران ناب�ینا و سا�یر 
ورزشکاران، انگ�یزه ناب�ینا�یان را تحت‌تأث�یر 

قرار می‌دهد.
محمود باقرزاده چالش‌های اصلی ا�ین حوزه 
را کمبود شد�ید اعتبارات دانست و  تصر�یح 
و  حما�یت‌ها  با�ید  مسئولان  و  دولت  کرد: 
بودجه‌ها را بر اساس عملکرد، محدود�یت‌ها 
جهانی  م�یاد�ین  در  مدال‌آوری  م�یزان  و 
تخص�یص دهند، ز�یرا ارزش افتخارآفر�ینی 
ورزشکاران دارای معلول�یت ه�یچ تفاوتی با 

ورزشکاران عادی ندارد.
� 

قاتل خاموش، جان 
خانواده 4نفره مشهدی 

را گرفت
�

سخنگوی آتش‌نشانی مشهد گفت: گازگرفتگی 
کس�یدکربن در �یک منزل  و مسموم�یت با گاز منوا
مسکونی در خ�یابان رسالت، منجر به فوت 
چهار عضو خانواده شامل؛ پدر، مادر و ۲ فرزند 
شد. به گزارش ا�یرنا، سرآتش�یار مع�ین رضا با اشاره 
به حضور ن�یروهای اورژانس و انتظامی ن�یز در 
محل حادثه اضافه کرد: متاسفانه در ا�ین حادثه 
پدر، مادر و ۲ کودک هشت و چهار ساله خانواده 
بر اثر گازگرفتگی جان باخته بودند. سخنگوی 
آتش‌نشانی مشهد ادامه داد: طبق بررسی‌های 
اول�یه، علت ا�ین حادثه عدم جانما�یی صح�یح 

آبگرمکن و نشت گاز بوده است. 
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 مراسم رونما�یی از  پوستر ف�یلم کوتاه »فراش«


